
 
 
Asahi Canada — Règles internes concernant les réseaux sociaux 

Chez Asahi Canada, nous considérons toutes nos pages de marque et nos comptes de médias 

sociaux corporatifs comme une communauté pour nos fans (ayant l’âge légal pour consommer 

de l’alcool), et nous aimons connaître votre avis. 

Nous avons mis en place des règles de conduite afin de rendre cette communauté la meilleure 

possible, de maintenir le respect et la courtoisie mutuels, et parce que nous prenons au sérieux 

la commercialisation responsable de l’alcool. Ces règles s’appliquent à nos comptes officiels sur 

les réseaux sociaux, tels que Asahi Canada LinkedIn, Peroni Nastro Azzurro Canada Instagram, 

Grolsch Canada Instagram, Asahi Super Dry Canada Instagram, Pilsner Urquell Canada 

Instagram. Vos interactions avec nous sont également régies par nos Conditions d’utilisation et 

notre Politique de confidentialité, ainsi que par les normes communautaires et les lignes 

directrices propres à chaque plateforme, notamment les Politiques de la communauté 

professionnelle de LinkedIn et les Règles de la communauté d’Instagram. 

Les interactions, publications, étiquettes, mentions, commentaires, et autres formes de contenu 

créés par les utilisateurs sur nos pages ne reflètent pas les opinions ou les points de vue d’Asahi 

Canada. 

Veuillez garder à l’esprit que tout ce que vous publiez sur nos pages peut être vu publiquement 

par les autres utilisateurs. 

Voici quelques règles spécifiques concernant les contributions à notre page : 

• Traitez les autres utilisateurs avec respect et considération.  

• Ne transférez ni ne partagez le contenu de nos pages avec des personnes n’ayant pas l’âge 
légal pour consommer de l’alcool dans votre province. 

• Ne publiez pas de photos de vous-même ou d’autres personnes qui semblent ou sont en 
dessous de l’âge légal pour consommer de l’alcool dans votre province. 

• Ne partagez pas de contenu à caractère sexuel. 

• Ne partagez pas de contenu explicite ou violent. 

• Ne faites pas la promotion de la consommation excessive d’alcool, de l’usage 

du tabac, des drogues illicites, de la conduite en état d’ivresse ou d’autres 

comportements irresponsables. 

• Ne partagez pas de contenu inexact, faux, trompeur ou frauduleux.  

• Ne partagez pas d’attaques personnelles, d’insultes, ni de contenu illégal ou 

diffamatoire. 

• Ne partagez pas de contenu inapproprié, grossier, abusif, intimidant, menaçant, 

harcelant ou discriminatoire ni de discours haineux que d’autres pourraient 

juger offensant ni de liens vers ce type de contenu. Le trollage n’est pas permis.  

• Ne faites pas de prosélytisme. 

• N’utilisez pas de gros mots ni du langage vulgaire. 

• Restez dans le sujet. 

• Ne partagez pas de spam, de publicité, des liens vers des sites web externes ou tout autre 
contenu non pertinent ou hors sujet. Publier plusieurs fois de suite le même contenu sera 
considéré comme du spam. 

• Ne partagez pas de liens contenant des logiciels malveillants ou d’autres codes malveillants 
tels que des virus, des vers ou des chevaux de Troie. 

• Ne vous présentez pas faussement comme modérateur, employé, représentant, dirigeant ou 
administrateur d’Asahi. 

https://www.linkedin.com/company/asahi-canada
https://www.instagram.com/peroni_ca/
https://www.instagram.com/grolsch_ca/
https://www.instagram.com/asahisuperdry_ca/
https://www.instagram.com/pilsnerurquell_ca/
https://www.instagram.com/pilsnerurquell_ca/
https://asahicastorageaccount.blob.core.windows.net/strapi-uploads/assets/Asahi_Canada_Terms_and_Conditions_102025_FR_f1740decd2.pdf
http://www.asahicanada.ca/fr/privacy-policy
https://fr.linkedin.com/legal/professional-community-policies?
https://fr.linkedin.com/legal/professional-community-policies?
https://about.instagram.com/blog/spark/announcements/instagram-community-guidelines-faqs


 
 

• Si vous partagez du contenu en tant qu’employé, représentant, dirigeant ou administrateur 
d’Asahi, informez les autres utilisateurs de votre lien avec Asahi. 

• Ne partagez pas les renseignements personnels (y compris le nom, les photos et le contenu 
audio/vidéo) d’autres personnes sans leur consentement explicite ou en violation des lois 
applicables. Le doxxing n’est pas toléré. 

• Ne partagez pas de renseignements personnels sensibles ou intimes vous concernant. 

• Ne partagez aucun contenu susceptible d’enfreindre les droits d’auteur ou autres droits de 
propriété intellectuelle d’un tiers ni aucun lien vers un tel contenu, sans le consentement 
explicite de l’organisation concernée. 

Veuillez-vous assurer que vos publications sont exactes et légalement autorisées, qu’elles ne 

sont pas diffamatoires, menaçantes, insultantes, discriminatoires, offensantes, et qu’elles 

n’enfreingnent pas la vie privée, les droits d’auteur ou les autres droits de propriété intellectuelle 

d’un tiers. Si une personne ou une organisation ne vous a pas donné l’autorisation expresse 

d’utiliser son nom, ses photos ou son contenu audio/vidéo sur notre page, veuillez ne pas le 

publier. Tout le contenu publié sur nos pages sur les réseaux sociaux doit être conforme aux 

conditions d’utilisation respectives de chaque plateforme.   

Nos pages sont modérées afin de promouvoir le respect de ces règles. Cependant, nous ne 

sommes pas en mesure de surveiller nos pages en tout temps. Nous ne sommes pas 

responsables du contenu publié sur nos pages par les utilisateurs ni du contenu des sites tiers. 

Si vous trouvez sur notre page un contenu que vous jugez inapproprié, veuillez le signaler ou 

le marquer comme spam via les options proposées sur la page. Nous nous réservons le droit 

de supprimer à tout moment et sans préavis tout contenu qui enfreint ces règles, ou pour toute 

autre raison. En cas d’interventions graves ou répétées, les utilisateurs peuvent être bannis de 

nos pages. 

Si vous souhaitez nous contacter pour nous faire part d’une plainte, d’un compliment, d’un 

commentaire ou simplement pour nous dire bonjour, n’hésitez pas à utiliser le bouton 

« message » sur les plateformes pour nous contacter. Vous pouvez également nous contacter 

par courriel à l’adresse info@asahibeer.ca. Nous nous efforcerons de vous répondre dans les 

plus brefs délais! 

Nous encourageons une consommation responsable d’alcool. Pour plus d’informations, rendez-

vous sur www.aboutalcohol.com!  

mailto:info@asahibeer.ca
http://www.aboutalcohol.com/

